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UuvoD

Uz viac ako 165 rokov poskytuje skupina
Englmayer Company komplexné sluzby v oblasti
dopravy a logistiky, colnych sluzieb a
stahovania. Nasa neustdla snaha o zlepSovanie
a cielené rozSirovanie nasho sortimentu su
ustrednym prvkom nasej podnikovej stratégie,
aby sme aj v buduicnosti mohli plnit vysoké
oCakdvania nasich zakaznikov

Nasim hlavnym cieflom ako ekonomicky
nezavislej rodinnej firmy je Uspesne a pruzne
reagovat na meniace sa prostredie a poziadavky
zakaznikov. Nasou ambiciou je spojit tradiciu a
inovacie a ponuknut udrzatelné a na buducnost

G. Englmayer

Logistics - totally personal.

skupiny podnikov, G. Englmayer urobil
vyznamny krok k zabezpeceniu svojej
buducnosti. Sedemclenny vykonny manazérsky
tim spdja rozsiahle skusenosti, flexibilitu a
moderné myslienky, aby UspesSne zvladol vyzvy
trhu a vyuZil nové prilezitosti. Pan Andreas
Gaber po6sobi ako splnomocnenec najvyssieho
vedenia a v tejto funkcii ho podporuju vsetci

¢lenovia CMB.

Tato prirucka sluzi nielen ako sprievodca pre
naSich zamestnancov, ale poskytuje nasSim
obchodnym partnerom, zdkaznikom a externym
zainteresovanym stranam prehlad o hodnotach,

orientované rieSenia. Strukturach a cieloch podnikovej skupiny

G. Englmayer.
Zavedenim Corporate predstavenstva v roku

2023, ktoré bude zodpovedné za riadenie celej

“o 23

Engm\alv’er

&

Dobra pozicia do budticnosti: predstavenstvo spolocnosti
Zlava doprava: Klaus Gasperlmair, Roman Schimps, Jirgen Walter, zastupca vlastnika Heinz Wiesinger,
Nicole Reiter, Robert Breitwieser, Alexander Pottinger, CEO Andreas Gaber
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G. Englmayer

G. ENGLMAYER OD ROKU 1858

STRATEGIA

25 pobociek v 12 krajinach

¢ 2025

ZaloZenie spolo¢nosti Englmayer Bulgaria EOOD

2024 Ucast v spoloénosti Cargoboard Austria GmbH
ZaloZenie EES Spedition GmbH I
Akvizicia Spedition Schoffl 2023
Zalozenie Zollakademie Germany
2020 o
ZaloZenie Englmayer RS d.o.o.
® 2016

ZaloZenie G. Englmayer, Zoll und Consulting Swiss GmbH
20 13 ® ZaloZenie znacky Zollakademie Austria

ZaloZenie Englmayer BH d.o.o.

2007

2006 ZaloZenie G. Englmayer, Zoll und Consulting GmbH

ZaloZenie Englmayer Slovakia s.r.o. 2004
2003 Zalozenie Englmayer CZ s.r.o.
ZaloZenie Englmayer Romania S.R.L 2002

200 1 ZaloZenie Englmayer mednarodna spedicija in logistika d.o.o.
ZaloZenie Englmayer Zagreb d.o.o. 1999
1994 ZaloZenie G. Englmayer, Transport und Service GmbH

ZaloZenie Englmayer Hungdria Kft.

® 1907

1882 Akvizicia spolo¢nosti Franz Wiesinger
Oficialne vymenovanie za K+K ® 188 1

opravneného colného zastupcu

1862 o

Prevzatie spolo¢nosti

Zmluva o preprave s Zeleznicou cisarovnej Alzbety

Georgom Englmayerom

(nevlastnym synom) @ 1858

Nadacia Englmayera spedicna

spolo¢nost Martin Dollh&ubl

Viac informacii najdete na nasej domovskej stranke: www.englmayer.net
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Logistics - totally personal.

PORTFOLIO SLUZIEB

Nase sluzby

Od svojho zaloZenia v roku 1858 spolo¢nost G. rieSenia na mieru a komplexné rieSenia colnych
Englmayer neustdle prispdsobuje svoje komplexnych sluzieb bez hranic.

portfélio sluzieb wvyvijajucim sa potrebdm

. , . . . Vdaka naSim rozsiahlym skdsenostiam
zakaznikov a meniacim sa poziadavkam trhu a daka nas ozsiahlym  skusenostia a

Zivotného prostredia. Tento neustaly vyvoj Sirokym odbornym znalostiam sme

nam umoznuje drzat krok s najnovsimi trendmi spofahlivym  partnerom pre  kom-plexné

L. , . by logistické wvyzvy. Nas Specializovany tim
a technoldgiami a zaroven zachovat najvyssiu ogisticke  vyzvy as  specializovany t

Uroven kvality a spolahlivosti nasich sluzieb. zabezpecuje, aby vsetky procesy prebiehal

efektivne a boli orientované na zakaznika.

Vdaka nasim silnym narodnym a G. Englmayer je symbolom najvyssej kvality a
medzinarodnym sietam poskytujeme logistické flexibility - i uz ide o rychle a presné expresné
rieSenia na mieru, ktoré su prispdsobené zasielky alebo precizne spracovanie
Specifickym potrebdam naSich zdkaznikov. komplexnych colnych postupov

Patria k nim vnuatroStatne a medzindrodné
zberné prepravy, expresné dodavky, logistické

Individual Solutions for individual requirements
{
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G. Englmayer

Logistics - totally personal.

Prehlad spoloc¢nosti Englmayer

. Cistoce- Na 5 . .
Kusovy Bt amorn? Colné Vzdela-
Komplet Expres Sklad aletecka . .
tovar , odbavenie vanie
naklady preprava

Wels (Ustredie) X X X X X X

Vienna (Leopoldsdorf) X X X X X

Graz (Wundschuh) X X X X
Rakusko

Salzburg (Bergheim) X X X X X

Klagenfurt (Grafenstein) X X

Linz X
Svajcarsko St. Margrethen X
Madarsko Budapest (Biatorbagy) X X X X X

Prague (Zelenec) X X X X X
Cesko Ceské Budéjovice X X X X X

Brno X X X X
Slovensko Bratislava (Senec) X X X X X

Bucharest X X X X X X

Cluj (Gilau) X X X X
Rumunsko Arad X X X X X

Sibiu X X X X

Bacau X X X X
Slovinsko Ljubljana X X X X X X

Zagreb X X X X X X
Chorvtsko y

Rijeka X X X X
Bosna a .

. Sarajevo X X X X X

Herzegovina
Srbsko Belgrade (Simanovci) X X X X
Zollakademie | Thalheim pri Welse (AT) X
Austria /
Bulharsko Sofia X X
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G. Englmayer

FIRMENA IDENTITA
Misia & Vizia

Logistika - osobnym

e o oy
Kodex spravania / Poslanie Vizia
Uprimnost, integrita, respekt a fair Nasich zakaznikov nadchyname
play \.rov\.rE_etk\'rch ol.'flast\'ac'h (':'mnosti ino_v?ti\rmrnjli Iogisticlfy’fmi / Ako nezavisls rodinna firma sme
povaiujeme za zakladné zasady rieseniami a oscbnym e )
P partnerom Eislo jedna v oblasti
spravania. poradenstvom.

individualne] a udriatelnej logistiky.

Hodnoty a hlavné zasady

Uz viac ako 165 rokov je spolo¢nost To sa odrdza aj v nasich hodnotach a hlavnych
G. Englmayer rodinnym podnikom s heslom zasadach, ku ktorym sa hlasime:
,Logistika - osobnym“ sa spolocnost G.

Englmayer vidy snaZila spdjat kvalitu liderstva

G. Englmayer

s udrzatelnostou a respektom vodéi vsetkym

zainteresovanym  stranam. Hospodarsky

uspech, stabilny rast a neustale zlepSovanie,

kon

Zivotného prostredia a vSetkych zaujmovych
skupin, su zakladnymi stavebnymi kamenmi

nasho trvalého firemného firemnej kultury.

Nas sfub zakaznikom

Nase sluzby vnimame ako partnersky prispevok
k trvalému Uspechu nasich zdkaznikov.

Spolahlivym a systematickym zdokonalovanim
nasich  sluzieb zabezpecujeme neustale
zlepSovanie nasich procesov a vysledkov.

Optimalizacia kvality a procesov nie je pre nas
jednorazovou zalezZitostou, ale neustalym

& V zdujme nasho Zivotného prostredia sa prosim zdrte tlage!

cielom. V centre pozornosti je orientdcia na
sluzby, osobny pristup a zodpovedné konanie.

Vyvijame profesionalne a individudlne riesenia,

ktoré su prispdsobené Specifickym

poziadavkam a ocakavaniam nasich
zakaznikov, a vytvdarame tak trvald pridanu

hodnotu.
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INTEGROVANY SYSTEM IADENIA

Dosiahnut v tychto oblastiach

Kvalita
Zivotné prostredie a udrzatelnost
Ludia a zdravie
Riziko a bezpeénost
DodrZiavanie predpisov a ochrana
udajov
dosiahnut jednotnu a trvalo vysoku
uroven v celej skupine spolocnosti a neustdle ju
zlepSovat, bol pred rokmi zavedeny procesne
orientovany integrovany systém riadenia.
Integrovany systém riadenia pokryva vsetky
relevantné podnikové procesy a plati pre
nasledujice spolocnosti a ich dcérske
spoloc¢nosti:
G. Englmayer Spedition GmbH,
G. Englmayer Transport und Service GmbH
G. Englmayer Zoll und Consulting GmbH

EES Spedition GmbH (systém riadenia vo
vystavbe; certifikacia v planovani)

Rozsah certifikdcie 1SO 9001 a ISO 140011

zahffa

¢ VnutroStatne a medzindrodné zasielatelské
sluzby so zameranim na zbernu prepravu a
expresna preprava vratane prepravy
nakladu

Kvalita

Vsetky rakuske zavody skupiny G. Englmayer su
okrem iného certifikované podla noriem 1SO
9001 (manaiment kvality) a 14001
(environmentalny manazment).

Okrem toho su podla normy ISO 9001
certifikované aj dcérske spoloCnosti v
Madarsku, Ceskej republike, Chorvatsku, na
Slovensku, v Rumunsku a Slovinsku.

1 Certifikacia ISO 14001 len v Rakusku

;‘5 V zdujme nasho Zivotného prostredia sa prosim zdrzte tlace

e Logistické sluzby

* Colné odbavenie

e Skladova logistika

e Stahovanie a preprava nabytku (AT)

e Dopravné sluzby a sprava vozového parku
vratane nebezpeéného tovaru (AT)

Vyvoj novych sluZieb je obmedzeny na dalsi
vyvoj na zaklade projektov.

Vedenie spoloc¢nosti sa zavazuje, Zze bude
dodrziavat obsah tejto prirucky v zmysle
integrovaného systému riadenia.

Okrem toho zodpovedd =za udrziavanie,
hodnotenie a neustale zlepSovanie celého
systému riadenia a definuje  politiku
spoloc¢nosti. Pri vsetkych procesoch
relevantnych  z  hladiska  kvality tieZ
zabezpecuje, aby  boli  transparentne
definované zodpovednosti a opravnenia a aby
si zamestnanci uvedomovali délezitost svojej

prace pre kvalitu a ciele spolocnosti.

Rozsirenie na dalSie dcérske spolo¢nosti je
uvedené aj v stratégii G. Englmayer 2030.

Vzdelavacie sluzby Zollakademie v Rakusku a
Nemecku su tiez certifikované v sulade s
normou ISO 21001 a v Rakusku su tiez
akreditované O-Cert.

@ qualityaustria

1SO 9001:2015 NR.33135/0
1S 14001:2015 NR.05386/0

1SO 21001

Strana 8|23



Zivotné prostredie a udrzatelnost

Vsetky spolocnosti nest zodpovednost za
Zivotné prostredie, spolo¢nost a hospodarstvo.
Na stranke G. Englmayer si to nielen
uvedomujeme, ale aj ale ako rodinny podnik
zaujimame aktivny pristup s jasnym ciefom
dosahovat neustdle zlepSovanie v oblasti
ochrany Zivotného prostredia. smerom k
ekologickej logistike. N&s  zavazok k
udrzatelnosti je pevne zakotveny v nasej
korporatnej stratégii, v rdmci ktorej koname v
sulade s eurdpskymi standardmi pre poddavanie
sprav o udrzatelnosti (ESRS) a smernicou o
podavani sprav o udrzatelhosti podnikov
(CSRD).

Systematicky sme identifikovali kli¢ové otazky

v troch dimenziach spolocenskej
zodpovednosti podnikov - Zivotné prostredie,
socidlne zdleZitosti a sprdva a riadenie
podnikov - a pracujeme na ich implementacii s
jasnym definovanymi ciefmi a klucovymi
Cislami.

Udrzatel'né logistické procesy

G. Englmayer

Logistics - totally personal.

Nase opatrenia sa tykaju procesov, budov a
vozového parku a zahfnaju znizenie emisii CO2,
rozsirenie obnovitelnych zdrojov energie a
podporu udrzatelnej mobility.

. Neustale zlepSujeme nasu environmentalnu
vykonnost zavadzanim a rozvijanim systému
environmentalneho manazérstva (ISO 14001),
optimalizaciou vyuzivania zdrojov a

zvySovanim vyuzivania ekologickych
technoldgii. Zameranim sa na znizovanie emisii
CO2 a obehové hospodarstvo sa snazime nielen
o ekonomicky uUspech, ale aj o udrzatelnu
budicnost pre budice generacie. Dalsie
podrobnosti ndjdete v nasej vyrocnej sprave o

CSR na nasej domovskej stranke.

LOGISTICS

* PriebeZna optimalizacia dodavatelskych
retazcov, zdrojov a planovania tras

* Predchadzanie prazdnym cestam

* Predchadzanie vzniku odpadu

* VlyuZivanie odpadu - tepelné spracovanie
vyradenych europaliet

Budova

* Recykldcia odpadu

* Priebezné zniZovanie emisii sklenikovych
plynov

» Digitalizacia internych procesov / znizenie
spotreby papi

* Vlastné napdjanie z vodnych elektrarni a
fotovoltaickych systémov

* Elektrickd energia zo 100 % obnovitelnych
zdrojov energie

* Pouzivanie/vymena/investicie do
udrzatelnych pracovnych zariadeni a
stavebnych materidlov

Vozovy park

» Automatizované koncepcie osvetlenia a
vykurovania

* VVyvoj nabijacej infrastruktury pre elektrické
vozidla

* lyhybanie sa vyrobkom na jedno pouzitie

* PouZivanie Cistiacich prostriedkov Setrnych k
Zivotnému prostrediu

* Investicie do alternativnych paliv
* PriebeZna obnova ndsho vlastného
vozového parku

;‘5 V zdujme nasho Zivotného prostredia sa prosim zdrzte tlace

* Pouzivanie nakladnych vozidiel na
skvapalneny zemny plyn a e-Sprintérov

» Skolenie o Uspore paliva

* Efektivne vyuzivanie dopravy

Strana 9|23



Ludia a zdravie

Ludia su stredobodom vsetkého, ¢o robime.
PovaZujeme za samozrejmé, Ze ponukame
rovnaké prilezitosti vSetkym fudom bez ohladu
na vek, etnicky povod, narodnost, pohlavie,
zdravotny stav alebo ideolégiu.

Ako rodinnd spolo¢nost udrziavame a
podporujeme zdravie nasSich zamestnancov,
partnerov a zdkaznikov - na vSetkych miestach
kontaktu. Zdravie pri praci v skupine
manazmentu preto organizuje pravidelné
zdravotné a preventivne opatrenia, ako aj
iniciativy zamerané na bezpecnost na
pracovisku.

Okrem toho nasi zamestnanci absolvuju
prostrednictvom
moderného persondlneho manazmentu a

dokladné skolenia

cielenej podpory prostrednictvom internych a
externych skoleni

Riziko a bezpeénost

V spoloc¢nosti G. Englmayer sme uz dokazali
pozitivhe vyuzit mnohé inovacie a zmeny, od
vozidiel tahanych korimi aZ po moderné
elektrické ndkladné vozidla. Systematickd a
integrovand analyza a hodnotenie rizik je
neoddelitelnou sucastou vsetkych
strategickych a prevadzkovych planov.

Ciefom tychto analyz je zabezpecit trvalo
udrzatelny rozvoj, dosiahnutie nasich cielov a

dalsi rozvoj kvality nasich sluzieb.

& V zdujme nasho Zivotného prostredia sa prosim zdrite tlace

G. Englmayer

Logistics - totally personal.

Od uspesného zaciatku (ucriovskej praxe) az po
odchod zo spolocnosti sa potreby a poZziadavky
nasho timu zameriavaju na siroku skalu vyhod,
ako je flexibilny pracovny ¢as modely, home
office, benefity, firemné podujatia alebo
spolo¢nej

moznosti charitativnej

angaZovanosti.

Cestnost, integrita, re$pekt a fair play su pre
nas obzvlast délezité v nasich kazdodennych
vztahoch. Okrem toho pevne zavedeny kédex
spravania zabezpecuje, aby sa vyZzadovali a
zaruCovali centrdlne alebo nediskriminaéné
zasady spravania a etiky pre vSetky osoby
zapojené do procesného retazca.

Rizika a ich moZné dbésledky sa v pripade
potreby v€as predchadzaju alebo zmierfuju
implementaciou prislusnych opatreni.

V pripade potreby sa rizikdm predchadza v
pociato¢nom S§tadiu zavedenim vhodnych
opatreni. Nase pozitivne myslenie je vSak
rovnako zamerané na prislusné ,prileZitosti
doby“, aby sme mohli byt Uspesni pre nasich
zamestnancov a zdkaznikov aj v nasledujucich
desatrociach.

G. Englmayer ..«
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Dodrziavanie predpisov a ochrana udajov

Dodrziavanie predpisov &V kontexte neustalej
digitalizacie a rastlceho prepojenia procesov je
mimoriadne doleZité, aby sme spolahlivo
dodrziavali vSetky pravne pozZiadavky a
predpisy. Nasi odbornici na dodrziavanie
predpisov. a ochranu Udajov neustale
monitoruju vSetky relevantné normativne
zmeny a zabezpecuju ich integraciu do nasich
prevadzkovych postupov. Robime to v sulade s
medzinarodnymi  normami a miestnymi
zakonmi Ochrana udajov

Nasou najvy$sou prioritou je chranit sukromie
a bezpecnost ddajov nasich zadkaznikov.
Pouzivame najmodernejsie technolégie na
zabezpeclenie ochrany citlivych informacii pred
neopravnenym pristupom. Vsetky udaje sa
uchovavaju  vyluéne na Sifrovanych a
zabezpecenych serveroch, aby sa zabezpecila
najvyssia Uroven dévernosti a integrity.

Digitalizacia a nastroje pre zakaznikov

Digitdlna transformacia nielenze zmenila
sposob, akym komunikujeme s naSimi
zdkaznikmi, ale optimalizovala aj nase interné
procesy. Vdaka e-portalu, centralizovanému
nastroju na zhromazdovanie udajov a
sledovanie  zasielok, ponukame  nasSim
zdkaznikom uzivatelsky privetivy a efektivne
rieSenie. Je to nielen krok smerom k
digitalizacii, ale tieZ zabezpecuje, Ze vsetky
procesy su vidy  transparentné a
vysledovatelné - ¢o je kltic¢ovou sucastou nasej
stratégie bezpecnosti a ochrany udajov.

Vdaka naSej kompletnej sluzbe EDI
(elektronickd vymena udajov) zarucujeme
bezpecnd vymenu udajov o objedndvkach,
stave a fakturach medzi nasimi systémami a
systémami nasich zakaznikov prostrednictvom
zabezpecenych spojeni.

;‘5 V zdujme nasho Zivotného prostredia sa prosim zdrzte tlace

Okrem toho su vSetci zamestnanci
pravidelne skoleni, aby dokdazali vcas
rozpoznat rizikd a prijat vhodné opatrenia.
Prostrednictvom priebeznych auditov a
revizii zabezpeCujeme, aby naSe procesy
dodrziavania predpisov a ochrany udajov
vidy spifiali aktudlne pravne poziadavky a
aby sa pripadné bezpecnostné nedostatky
okamzite odstranili. Pre klucové témy
ochrany Udajov a ochrany whis-tleblowerov
boli vytvorené samostatné, na sebe zavislé
Utvary:

B8 eMail: compliance@at.englmayer.net

homepage: www.englmayer.net

intranet: intern.englmayer.at

To nielen zvysuje efektivnost a presnost, ale aj
minimalizuje riziko chyb v Udajoch a ulahcuje
plnenie poZiadaviek na dodrZiavanie predpisov.

Nasim zdkaznikom poskytujeme aj proaktivnu
moznost sledovania zasielok prostrednictvom
sluzby Track & Trace. Tato funkcia ponuka
nielen  jednoduché sledovanie zdsielok
pomocou GPS, ale aj e-mailové upozornenie,
ked je zasielka na ceste alebo ked dorazi. Tieto
inovativne  ndastroje pomahaju  nielen
optimalizovat dodavatelsky retazec, ale aj
zlepSovat skusenosti zakaznikov tym, ze
poskytuju  transparentné a  spolahlivé
sledovanie vsSetkych zasielok - v sulade s

najvyssimi bezpecnostnymi normami.
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PRILOHA

Hodnoty & hlavné zasady

Zakaznici

Sfubujeme: Sluzba, ktora nadchne. Logistika - velmi osobna.

Sluzby = spolahlivy, systematicky dalsi rozvoj a neustéle zlepSovanie;
déslednd optimalizécia kvality a procesov

Orientdcia na sluzby = osobnd starostlivost; zodpovedné konanie; profesionalne a
individualne riesenia pre zakaznikov so zohladnenim
Specifickych poziadaviek zdkaznika

Realiz4cia - nacas, déverne, velmi osobne.

Zamestnanci

Spoloéne rozvijame nas potencidl, aby sme boli uspesni aj v buddcnosti.

Hodnoty = vzdjomné uznanie, re$pekt, spolupraca, otvorend komunikacia
a dévera

Kompetencia - ztebrie sa stdva prax; podpora profesného a osobného
rozvoja nasich zamestnancov

Ochrana -> zodpovedné konanie a bezpeénost a zdravie nasich

zamestnancov na prvom mieste

Spolo¢nost / Stat
Spajame ludi, kultiry, hospodarstvo a Stat.

Zodpovednost -> zabezpeéenie pracovnych miest; dodrziavanie pravnych
predpisov, Standardov a samoregulacie

Kultdra = dprimnost, diverzita a rovnost prileZitosti ako zékladné etické
principy; podpora socidlnych projektov

AngaZovanost - zameranie na regiondlnost a udrzatelné konanie

G. Englmayer

Zivotné prostredie
Zavizujeme sa chranit Zivotné prostredie a neustdle zlepSovat nas integrovany systém
riadenia, ako aj nase enviromentalne vykony.

Cyklus > efektivne vyuzivanie zdrojov a energie; opdtovné pouzitie a recyklacia,
ekologicka likvidacia, pravidelné kontroly a zlepsovanie v zmysle
cirkuldrnej ekonomiky

Vplyv = Hodnotit vykonnost a vplyv na Zivotné prostredie, monitorovat,
priebezne zlep$ovat, systematicky minimalizovat ekologicku stopu

Ohladuplnost =  vo svojich rozhodnutiach a ¢inoch zohfadiiujeme nase okolie

Partneri / Dodavatelia
Staviame na dlhoroénej, doveryhodnej spolupréci a spoloénom uspechu.

Vyber > ekonomicky zdravé spolo¢nosti splfiaji nase standardy

Zaobchadzanie = redpektujuca spolupraca na partnerskej urovni; jasné dohody
a vzajomnd dovera

Rozvoj - Utenie sa od seba a spolu neustdle zlep3uje nasu
konkurencieschopnost

Vlastnici
Zabezpedujeme nasu budiicnost nezavislostou a dlhodobymi stratégiami dspechu.

Zasada -> Rodina ako vzor, spojena cez generacie
- teraz a v budicnosti
Vizia ->  berieme do Uvahy prileZitosti a rizikd, koname odolne
- pre maximalny potencial :;‘_ |
Uspech - volniv rozhodnutiach, samostatnf v realizécii -

- nasa stratégia

b >

Lt
¢

O
o

X

G. Englmayer

Logistics - totally personal.

Englmayer Slovakia s.r.o.
RE_001/VE 4.0/ 2026-02-13
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Unsere Verpflichtungen...

KUNDE / LERNENDER
Eine Investition in Bildung ist eine Investition in die Zukunft
Ausbildungsqualitat Versténdnis und Compliance bei zoll- und
auBenwirtschaftsrechtlichen Belangen

Bildungsangebot  héchster Qualitatsstandard — laufend weiterentwickelt und
verbessert — umfassend - unabhéngig — unter Wahrung und
Respektierung geistigen Eigentums

Umsetzung praxisnah — aktuell — zielgruppenspezifisch - maRgeschneidert
- vertraulich

IMITARBEITER
Wir bieten Abwechslung, Herausforderungen und
Entwicklungschancen

Kompetenz durch Ausbildung und Erfahrung zu Professionalitat

Teamwork Respekt, Vertrauen, Loyalitdt und Engagement um Ziele
gemeinsam zu erreichen

Sicherheit Gesundheit und Leistungsfahigkeit der Mitarbeiter erhalten
und verbessern

G. Englmayer

Logistics - totally personal.

L L\

UMWELT
Unser Einsatz zum Schutz der Umwelt erh6ht die Lebensqualitat
nachhaltig

Kreislauf Ressourcen- und Energieeffizienz, Wiederverwendung und
-verwertung, umweltgerechte Entsorgung

Einfluss Leistung und Wirkung auf die Umwelt laufend verbessern,
okologischen FuRabdruck minimieren

Rucksicht in Entscheidungen und Handlungen beziehen wir unser Umfeld mit ein

PARTNER / LIEFERANTEN
Gemeinsam Hochstleistungen erreichen

Auswahl kompetente und verldssliche Partner / Lieferanten zur Erfillung
unserer hohen Qualitdtsstandards

Umgang erfolgreiche Zusammenarbeit basierend auf Respekt, klaren
Vereinbarungen und gegenseitigem Vertrauen

Entwicklung Lernen von- und miteinander verbessert laufend unsere
Wettbewerbsfahigkeit

EIGENTUMER
Unabhangigkeit und langfristige Erfolgsstrategien sichern den
Fortbestand

Unternehmen wertsteigendes Denken und nachhaltiges Handeln —
jetzt und in Zukunft

Weitblick Chancen und Risiken berticksichtigen, resilient handeln

Erfolg frei in Entscheidung, eigenstindig in der Umsetzung

Juli 2025

Klaus GASPERLMAIR
Gescl &ftsfihrer Zoll & Consulting GmbH
Geschéftsfilhrer Zollakademie Germany Aus- und Weiterbildungs €ibH

gﬁ V zdujme nasho Zivotného prostredia sa prosim zdrzte tlace

Helmut VIECHTBAUER?

Geschiftsleiter Zollakademie Austria

STAAT / ZOLLBEHORDE / GESELLSCHAFT
Hochwertige Ausbildung sichert den Erfolg in einer globalisierten
Wirtschaft

Verantwortung Sicherung der Arbeitsplatze, Einhaltung von Rechtsvorschriften,
Standards und Selbstverpflichtungen

Zusammenarbeitfair — kooperativ — im gemeinsamen Austausch
Diversitat und Chancengleichheit als grundlegende ethische Prinzipien

Engagement Fokus auf Regionalitdt und nachhaltiges Handeln

" Wnika FISCHER™ &

Geschaftsfihrerin Zollakademie Germany Aus- und Weiterbifdungs G mbH
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Organizacna Struktura skupiny Englmayer (2026-01)

Englmayer-Wiesinger Unternehmensgruppe
Familie Wiesinger

G. Englmayer

Logistics - totally personal.

CorPORATE MIANAGEMENT B

v

v

v

v

Heinz Wiesinger
VermbgensverwaltungsGmbH
A-4600 Wels

G. Englmayer, @ s e, D.
Transport und Service GmbH Spedition GmbH
A-4600 Wels
e Wels £-2333 Leopaldsdorf, A-5101 Bergheim
e DL A-8142 Wundschuh, A-9131 Grafenstein

EES Spedition GmbH
A-4600 Wels

G. Englmayer,
Zoll und Consulting GmbH
A-4600 Wels

¥

Heinz Wiesinger
Vagyonkezeld Kft.
HU-2051 Biatorbagy

v

v

G. Englmayer,
Zoll und Consulting Swiss GmbH
CH-3430 5t. Margrethen

Aus- und WeiterbildungsGmbH
DE-40721 Hilden

Zollakademie Germany

.

L

Cargoboard Austria GmbH
A-4600 Wels

Englmayer Romania SRL

RO-407310 Gildu
RO-077096 Dragomiresti
RO-310502 Arad
RO-55008% Sibiu
RO-607361 Sarata

Englmayer mednarodna
Spedicija d.o.o.

5LO0-1000 Ljubljana

Y
Englmayer Hungaria Kft. @

HU-2051 Biatorbagy ‘

L4
Englmayer Zagreb d.o.o. .

Englmayer CZ s.r.o. D.
CZ-37006 Seske Budjovice
CZ-25091 Zelenst
CZ-62700 Brno-slatina

¥

HR-51227 Kukuljanowo

HR-10000 Zagreb |

Englmayer Slovakia s.r.o.

5K-803 01 Senec

-

Englmayer RS d.o.o. Simanovci
RS-22310 Simanovd

Y

BIH-71000 Sarajevo

v
@ Englmayer BH d.o.o. Sarajevo

BE-1000 Sofia

gﬁ V zdujme nasho Zivotného prostredia sa prosim zdrzte tlace

Englmayer Bulgaria EOOD
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Predstavenstvo spolocnosti skupiny Engilmayer

G. Englmayer

Logistics - totally personal.

G. Englmayer

Lo Ml seagwis ot

EES Spedition GmbH

Heinz Wiesinger
Vermégensverwaltungs
GmbH

ml G. ENGLMAYER

ZOLL W CONIELIING

G. Englmayer,
Zoll und Consuiting GmbH

;‘EV zaujme nasho Zivotného prostredia sa prosim zdrzte tlace

Personal, IT Services, IMS,
Marketing (Quaktat, CSR)

POTTINGER Alexander
FO)
Kougmannischer Lalter

WALTER Jurgen

G.Englmayer -

O L

REITER Nicole
{coa)

BREITWIESER Robert

coo)
internationale Spedition,
internationale Standorte

o

SCHIMPS Roman

o)
Matlonale Spedition AT,

Niederiassungen AT

G. Englmayer,
Transport und Service GmbH
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G. Englmayer

Logistics - totally personal.

Mapa procesov skupiny Englmayer Rakusko

FUHRUNGSPROZESSE

Controlling IMS FiBu, RW Personal Kunden / Partner Marketing
durchfihren betreiben betreiben managen managen betreiben

Strategisch Krisen / Risiken

managen managen

Tt 0 W™ 00 W™ 0 N 00 Mg 0 Mgy 00 N gy

KERNPROZESSE

Versicherung

Leergutmanagement
- Frei Ret .
Nachnahme-Service Neutralisieren Selbstabholer = ALl
Verwendungsstelle management

LTL / FTL Services Lagerlogistik Filial-Logistik Beschaffungslogistik
ENGLMAYER LOGISTICS
Hightech-Logistik Messe-Logistik Umzugslogistik

. . Zollabfertigung Zollberatung Zollakademie

b zoLLAusE

VERTRIEB

ol |

STAKEHOLDER-ANFORDERUNG
ONNYI-FNLIAVA
1IIHNIAIIYANZ-YIATOHINVLS

-

Facility / Prif-
IKT
u. Messmittel Umschlag Fuhrpark Beschaffung

betreiben betreiben managen abwickeln
managen

LGV Verbesserungen

durchfithren durchfiithren

Englmayer Unternehmensgruppe Osterreich

Pz 800 / Version: 2.1/ 2026-02-03 UNTERSTUTZUNGSPROZESSE
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G. Englmayer

Logistics - totally personal.

Mapa procesov Zollakademie

ZA_Prozesslandkarte_Pz_800

i1 5
ZOLLAKADEMIE Prozesslandkarte

Version: 2.0 f 2024-07-31

Flihrungsprozesse

Strategisch Controlling i FIBU, RW Personal ; Krisen, Risikel
managen durchfihren betreiben an: . i [E T

N [ )

IOLLAKADEHIE

IOLLAKADEHIE

Kursanmeldung - .
) Training evaluieren
abwickeln

ZOLLAKADEHIE

Training entwickeln

>

Trainingsunterlagen
erstellen

Training durchfiihren

Marketing,
Vertrieb

\ Training entwickeln J U Training durchfiihren j \_ Training evaluieren /

Facility KT betreiben Beschaffung erbesserungen Kunden Abrechnung LGV
managen abwickeln durchfiihren befragen durchfiihren durchfiihren

Unterstiitzungsprozesse
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G. Englmayer

Logistics - totally personal.

Mapa procesov Englmayer Hungaria Kft.

IRANYITASI FOLYAMATOK

mindségiranyi

stratégiai
menedzsment

humaner&forrds  iigyfél / partner

kockazatkezelés kontrolling “menedzsment menedzsment

. konyvelés
si rendszer YV

Ermee Emd

FOFOLYAMATOK

Englmayer CARGO

ingyenes lerakodds a
felhasznalasi helyen

veszélyesaru-kezelés
P 5 ingyenes lerakodas a
utdnvétkezelés p
felhasznal elyen

LTL / FTL

AZ ERDEKELT FELEK IGENYEI
ERTEKESITES| OSZTALY

3935113039313 13134 113IN3aH3 Zv

({

Englmayer LOGISZTIKA

|&tesitmények /
vizsgalati + ) fo.lyamatos
mérdberendezések atrakodas beszerzés bérszamfejtés fejlesztések

TAMOGATO FOLYAMATOK

Englmayer Hungédria Kft.
Pz 401 [ Verzid: 2.0 f 2025-01-08
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G. Englmayer

Logistics - totally personal.

Mapa procesov Englmayer Slovakia s.r.o.

RIADACIE PROCESY

Strategické KEIZ.O va Controlingové ManaZment Uétovnictvo a Personalny 'R-de"'e
. . rizikovy v . i . . zakaznikov /
riadenie . cinnosti kvality fakturacia manaiment
manaZment partnerov”

[ e ’v =
HLAVNE PROCESY

ENGLMAYER CARGO Preprava ManaZment vratnych

nebezpeéného tovaru obalov

Doruéenie na miesto
urenia

VIDYENLIVL
NYYLS HOANVAOSIHILNIVZ LSONIONOdS

P Manazment vratnych
nebezpeéného tovaru obalov
- . Zvozy a spitna
dobierok

POZIADAVKY ZAINTERESOVANYCH STRAN

)

ENGLMAYER LOGISTICS

Riadenie
obstardvania

Spracovavanie
miezd

zdokonalovanie

PODPORNE PROCESY

Englmayer Slovakia s.r.o.
Pz 401/ Verzia: 3.0 f 2024-11-20
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Mapa procesov Englmayer CZ s.r.o.

G. Englmayer

Logistics - totally personal.

Strategicky Krizovy
management management

ENGLMAYER CARGO

PROCESY RiZENi
. Management
I s e
v v

HLAVNi PROCESY

Fin. Gcetnictvi /

Personalistika

[

Marketing

T s

paletové hospodafstvi

Doruéeni na misto s 2
muZi

dodateéné

pfipojisténi

Doruéeni na misto s 2

muzi

NVALS
HOANINLSY)NZ LSONIFONOdS

Logistika skladu

Logistika pobocek

Logistika nakupu

Sprava majetku

kalibrace

Mzdové
ucetnictvi
provadét

Odhaleni a

naprava chyb

Englmayer CZ s.r.o.
Pz 400 / Version: 3.0 / 2025-02-03

PODPURNE PROCESY

gﬁv zaujme nasho Zivotného prostredia sa prosim zdrzte tlace
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G. Englmayer

Logistics - totally personal.

Mapa procesov Englmayer Slovenia d.o.o.

VODENJE PROCESOV

upravljanje
strank /
partnerjev

stratesko
upravljanje

upravljanje
kriz / tvegan]

upravljanje nadzor . d upravljanje s
nadzora kvalitete g runovo kadri

Sy Pl S
KLJUCNI PROCESI

ENGLMAYER CARGO Upravijanje z

embalazo

Upravljanje z
embalaio z

Upravljanje z vra

A3IN3IZ313aN OALSIIONOQVZ

&
=
3
i
2
5 &
£
S
=

ENGLMAYER LOGISTICS

t

upravljanje z
epremiéninami
in opremo

upravljanje izvedba
. nabava . -
pretovarjanja obracuna plac

PODPORA PROCESOM

Englmayer mednarodna spedicija in logistika d o.o. Slovenija
Pz401/ Verzija: 2.0 / 2024-07-11
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G. Englmayer

Logistics - totally personal.

Mapa procesov Englmayer Romania s.r.l.

MANAGEMENTUL PROCESELOR

Marjager_nenml Controling @
riscurilor

[ e [ ——— I — [ !
PROCESE DE BAZA

Managementul
clientilor /
partenerilor

Managementul
resurselor

Managementul
sistemului de
calitate

Management
strategic

ENGLMAYER CARGO Gestionare marefuri

periculoase

Retur documente de Livrare la locul de
plata instalare

JYVENLOVA

CERINTELE ACTIONARILOR
DEPARTAMENT VANZARI
HOTHVNOILLIY WILIVASILYS

ENGLMAYER LOGISTICA

Management Transbordare Achizitii Salarizare Imbunatatire
baza materiala manipulare

continua

PROCESE SUPORT

Englmayer Romania 5.R.L.
Pz 400  Version: 2.0 f 2025-02-04
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G. Englmayer

Logistics - totally personal.

Mapa procesov Englmayer Zagreb d.o.o.

UPRAVLIACKI PROCESI

vodenje
financijskog
knjigovodstva i
racunovodstvo

N — By e e
TEMELNI PROCESI

provodenje
upravljanja
kvalitetom

upravljanje
krizama /
rizicima

upravljanje upravljanje
ljudskim kupcima /

stratesko
upravljanje

provodenje

kontrolinga 5 .
resursima partnerima

ENGLMAYER CARGO transportno upravljanje praznom
osiguranje ambalazom

PRODAJA

8 8 Upravljanje praznom
servis za opasne tvari =
ambalazom
usluga pouzeta pravljanje povratima

ANVHIINIAVS
WYIINOIQ OALSMIOAOQYZ

ENGLMAYER LOGISTICS

-

provodenje
obracuna placa
naknada

operacije provodenje
prekrcaja nabave

provodenje
poboljsanja

POTPORNI PROCESI

Englmayer Zagreb d.o.o.
Pz 400 / Verzija: 1.1 / 2025-05-27
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